
附件1
《产品创新总裁研习班》课程简介

课程背景：

此次培训的目的是通过探究怎样做出创意好、设计好的作品，了解设计如何驱动企业发展并影响企业战略，本次培训课程师资甄选自洛可可创新设计学院的骨干师资力量，结合洛可可设计集团多年设计领域的成功案例，为大家从产品设计、用户体验设计讲起，细致解析企业转型及产品升级，深入分析互联网时代的品牌创新。让各位企业高管针对企业现状对企业经营的产品、企业转型方向以及互联网品牌塑造和创新有新的认知。

本培训班助力企业产品创新、企业转型及互联网品牌塑造，把握行业发展机会，先行做出发展战略的调整。在中国传统企业转型升级再启创新发展之旅，帮助具有创新意识的企业家们在新环境下找到产品创新的互联网经营之道。通过学习全面提升企业高层对企业产品创新设计的把控和决策思维能力，掌握互联网品牌的塑造路径，学习企业转型及产品升级行之有效的方法。

课程内容设置：

1）课程设置遵循“学以致用”的教学理念，使用最新理论与案例作为主要授课内容，同时注重结合实际，尤其是现实生产经营过程中问题的发现和解决；

2）课程涵盖企业经营过程中的产品设计、品牌设计、互联网品牌创新、用户体验设计等内容，而对企业转型与产品升级的重大课题，则安排一整天时间进行重点讲解；

3）严肃授课的同时也不能忽略良好课堂气氛的营造。本次培训还引入workshop、头脑风暴等形式帮助学员更好地巩固课上内容、解决实际问题，并且通过彼此的互动增进相互了解，激发灵感，也为将来可能的合作提供良好的平台。
授课计划：

	第一天（7月29日）9:00-17:00

	上午：9:00-11:30

	用户体验设计：《突破—服务体验商业创新》
	苗奘

	下午：14:00-16:00

	产品设计：《产品体验的三体修炼-人性、关系与变现》
	苗奘

	下午19:00-21:00

	Workshop：当前我面临的问题
	选修

	第二天（7月30日）  9:00-17:00

	上午：9:00-11:30

	《企业转型与产品升级（上）》
	李建华

	下午：14:00-16:00

	《企业转型与产品升级（下）》
	李建华

	下午19:00-21:00

	头脑风暴+无领导小组讨论
	暂定

	第三天（7月31日）  9:00-17:00

	上午：9:00-11:30

	互联网营销：《互联网时代下的品牌颠覆式创新》
	陈兵

	下午：13:00-15:00

	品牌设计：《互联网思维下的品牌设计》
	陈兵

	下午15:00-16:00

	测试及心得交流
	


师资简介:
苗奘：前 LKK INNOVATION LTD 总经理；海外双硕士：创新管理&艺术设计；10年设计从业经验；4年海外创意设计经验；6年国内用户体验+设计研究经验。曾负责LKK洛可可设计集团的欧洲的设计项目，亲历并引领着伦敦分公司创立，欧洲市场的探索，服务模式的调整转型，国际人才的引进和对英设计交流。主张开放式创新与成果导向创新，擅长创新机会的发掘与创新新风险管理。现负责亚洲UED项目管理与质量管理。毕业于英国伦敦艺术大学中央马丁设计学院，拥有艺术设计和创新管理双硕士学位，注重创新对产品商业竞争力的影响。擅长UED策略的制定、互联网/移动互联网产品DIS（设计识别系统）挖掘。

李建华：洛可可创新设计集团；创新产品事业群 总经理；产品策略与用户体验顾问。具有丰富的团队管理经验和项目运作经验，通过专业的研究体系和方法帮助客户解决产品存在问题，实现产品商业价值；带领团队构建成熟的LKK洛可可产品力体系，凝练从产品、品牌、用户多维度的LKK洛可可创新方法，一直不断探索产品创新之路。擅长领域：产品力咨询、产品商业价值咨询、产品策略咨询、产品形象识别（pI)策略。
陈兵：洛可可国际品牌策划（北京）有限公司总经理；诺基亚“行学一族”品牌形象设计顾问；中央电视台《对话》栏目品牌形象设计顾问；双枪竹木集团首席设计顾问；爱慕品牌形象设计顾问。从汽车设计到广告策划，再到品牌战略，其丰富的跨界设计经验，与敏锐的市场洞察力为洛可可品牌的成长注入了源动力。领导团队先后建立品牌策划、导示系统、产品包装、品牌年度合作项目组，横向增强了洛可可品牌的服务能力和范畴，纵向加深了与客户的服务深度。为实现洛可可人的“温和设计，整合服务”做出了表率，带领洛可可品牌与客户共同成长。融合中国本土工业设计及企业品牌发展背景，把握东方文化创新思维脉搏，将以打造的“中国式企业品牌形象”执行为己任！
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